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TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
DE SUS CARACTERISTICAS

Articulo 1. La universidad tiene la facultad de modificar, en cualquier tiempo, sus reglamentos y
disposiciones normativas con el fin de desplegar actualizaciones o nuevos programas, planeaciones y
técnicas didacticas, modalidades de ensefianza-aprendizaje y procesos de evaluacion, como parte de la
mejora continua de su servicio educativo.

Los estudiantes del tipo superior tienen la obligacidon de conocer y observar el presente Reglamento asi
como sus futuras actualizaciones y modificaciones, ya que éstas le resultaran aplicables a partir de su
entrada en vigor en los términos siguientes:

I.  Para los estudiantes que ya han concluido exitosamente etapas concretas de su avance curricular
al amparo de las normas anteriores, no les resultara aplicable las nuevas disposiciones de manera
retroactiva. La universidad esta obligada a aplicar puntualmente las nuevas normas a los
estudiantes que aun no se ubican en el supuesto de la norma que ha sido modificada o
actualizada, dado que ellos son los destinatarios de la actualizacién;

Il. Se entenderd que el estudiante al momento de realizar su inscripcién o reinscripcién, acepta el
contenido y aplicacién del Reglamento actualizado o modificado, asi como de las demas Normas,
Disposiciones, Politicas o Lineamientos que emanen o deriven de éste.

Articulo 2. Dada la naturaleza de este Reglamento, su conocimiento y observancia seran obligatorios
para todos los alumnos inscritos en cualquiera de los niveles de estudio del tipo superior que imparte
la Universidad del Valle de México. Esto incluye a aquellos alumnos que provengan de otras
universidades dentro del Programa de movilidad nacional e internacional. Para los estudiantes
menores de edad, el conocimiento de este Reglamento sera obligatorio para quien ejerza sobre ellos la
patria potestad, quien deberd promover su observancia por parte del menor de edad. El
desconocimiento de este Reglamento nunca podra ser invocado como excusa o argumento para no
observar su cumplimiento.

Articulo 3.- En la aplicacién e interpretacion del presente Reglamento, se debera observar, la Misién,
Principios y Valores establecidos en el Estatuto General de la Universidad.

Articulo 4. El presente reglamento establece las normas a que habrd de sujetarse el otorgamiento de
los titulos profesionales, diplomas de especialidad o grados académicos de los estudiantes de la
Universidad del Valle de México.

Articulo 5. Para los efectos de este Reglamento se entendera por titulacion al proceso que permite
obtener el titulo profesional, diploma de especialidad o grado académico una vez cubiertos los
requisitos del plan de estudios y demas exigencias reglamentarias.
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Articulo 6. El trdmite de titulacidn en la Universidad se realizard a peticién expresa del egresado, una
vez que concluye sus estudios y cumple con las demas exigencias reglamentarias y administrativas
establecidas para tal fin.

Articulo 7. La Rectoria Institucional a través de la Secretaria Técnica es el area que validara los titulos,
diplomas o grados académicos y sera la encargada de realizar los trdmites para obtencion de la cédula
profesional.

CAPITULO Il
DE LOS REQUISITOS

Articulo 8. Los requisitos que de manera general deberan cubrir todos los estudiantes para lograr la
titulacion en la Universidad son:

I. Haber obtenido el 100% de los créditos en cada una las dreas curriculares que comprende el
plan de estudios correspondiente dentro de los plazos establecidos, incluyendo las materias
extracurriculares, optativas, electivas y propedéuticas, segun el caso;

II. No tener alguna sancién académica, disciplinaria o estar suspendidos en sus derechos;

III. Haber cumplido con toda la documentacién necesaria en tiempo y forma, asi como los
procedimientos establecidos por el campus de conformidad a la norma educativa y demas
ordenamientos institucionales;

IV. Realizar en forma oportuna el pago de derechos con la cuota vigente al momento de realizar la
solicitud correspondiente; y

V. Obtener del area de Servicios Escolares del respectivo campus, la revision de estudios
correspondiente.

Articulo 9. La revisidn de estudios, es el documento expedido por los Directores de Servicios Escolares
en cada campus, en el que se hace constar que el interesado cumplié con el 100% de créditos en cada
una de las dreas que componen su plan y programa de estudio y que no existe impedimento alguno
para proceder a su titulacion.

Articulo 10. Todos los estudiantes de técnico superior universitario y licenciatura para alcanzar su
titulacién en la Universidad, deberan cubrir adicionalmente los requisitos siguientes:

I. Los estudiantes como parte de su programa de estudio deben cursar en su ultimo periodo escolar
una asignatura terminal, en la que deben obtener el puntaje minimo establecido en el
Reglamento General de Estudiantes del Tipo Superior en el Examen General de Egreso que al
efecto realice la Universidad o el organismo evaluador designado por ella; estad disposicion aplica
para las asignaturas curriculares, optativas, electivas o extracurriculares y que se encuentren
vinculadas a la aplicacién del citado examen;

En las carreras del drea de la Salud, la aplicacién y resultado del Examen General de Egreso se
regird por lo sefialado en el Titulo Segundo del presente Reglamento;

II. Acreditar el o los idiomas extranjeros, dentro del limite reglamentario para su conclusién;

III. Tener el Servicio Social concluido satisfactoriamente, tal como lo sefiala el reglamento respectivo;
En el caso de la Licenciatura Internacional en Gastronomia; en Administracion de Empresas
Turisticas; Internacional en Administracion de Empresas de la Hospitalidad; y en los programas de
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UVM-Glion (Profesional Asociado Internacional en Turismo, Hospitalidad y Gastronomia y las
Licenciaturas Internacionales en Administracion de Empresas Turisticas, Administracion de
Empresas de la Hospitalidad, Administracién de Empresas Gastronémicas y Administracidon de
Empresas Ecoturisticas), serd requisito adicional, el haber cumplido con el total de horas de
practicas internas, conforme a lo establecido en su plan y programa de estudios o mapa
curricular. Esta misma situacidn se debera observar para aquellos programas que esté prevista el
desarrollo de las citadas practicas.

IV. Que una vez realizada la respectiva revisidon de estudios, no exista impedimento alguno para su
titulacion.

El requisito a que se refiere la fraccidn Il del presente articulo, no serd exigible a los egresados de las
Licenciaturas en modalidad mixta (ejecutivas) o modalidad no escolarizada (en linea).

Articulo 11. Para los egresados de un programa de posgrado, ademas de lo previsto en el articulo 8 de
este Reglamento, se debera acreditar tener titulo y cédula profesional de la Licenciatura respectiva.

Articulo 12. Para las carreras de la Escuela de Ciencias de la Salud, ademas de lo previsto en el articulo
5 de este Reglamento, se debera estar a lo sefialado en el Titulo Segundo, Capitulos I, II, lll y IV.

Articulo 13. El pago de derechos a que se refiere el articulo 5, fraccion 1V, del presente ordenamiento,
no exime el cumplimiento de la revisién de estudios y el cumplimento de los demdas requisitos
establecidos.

TiTULO SEGUNDO
DE LAS OPCIONES DE TITULACION PARA LOS PROGRAMAS DE LA ESCUELA DE CIENCIAS DE LA SALUD

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 14.- Las opciones de titulacidon que aplican para las licenciaturas de la Escuela de Ciencias de la
Salud son:

I. Obtener la categoria o nivel de desempefo Sobresaliente en el Examen General de Egreso (EGEL)
correspondiente a la licenciatura;

Il. El Examen General de Egreso que defina la Direccidn General de la Escuela de Ciencias de la Salud,
incluird el estudio de casos clinicos, organizacionales, educativos o sociales, acreditandolo con una
calificacion minima de siete punto cinco;

Ill. Examen tedrico-practico aplicado y definido por la Direccién General de la Escuela de Ciencias de la
Salud. EI componente practico consistird en un examen estructurado por objetivos, acreditandolo
con una calificacién minima de siete punto cinco;

IV. Por Maestria relacionada con el area de Ciencias de la Salud, al cubrir el 50% de los créditos del
programa de posgrado;

V. Elaboracién de tesis, la cual serd defendida ante un Sinodo examinador designado por la
Universidad.
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Articulo 15.- El estudiante tendra un plazo de dos afios maximo, a partir de que concluya el 100 % de
créditos de la Licenciatura que corresponda, para obtener el titulo respectivo.

CAPITULO |
EXAMEN GENERAL DE EGRESO

Articulo 16. El Examen General de Egreso (EGEL) es el instrumento disefiado por el Centro Nacional de
Evaluacion para la Educacidn Superior (CENEVAL) que tiene como objetivo el identificar la medida en la
que los sustentantes cuentan con los conocimientos y habilidades esenciales para el inicio profesional
en el pais.

Articulo 17. Los estudiantes que hayan obtenido como resultados la categoria o nivel de desempefio
Satisfactorio o Aun sin Testimonio, podran obtener la titulacién eligiendo cualquiera de las opciones
de titulacidon previstas en el articulo 14 presente Reglamento, a excepcidn de los que pertenezcan a la
licenciatura de medicina, ya que ellos para que puedan titularse obligatoriamente deberdn sujetarse al
resultado de un examen tedrico-practico aplicado y definido por la Direccién General de la Escuela de
Ciencias de la Salud, el cual incluird estudio de casos clinicos.

Articulo 18. Los estudiantes que hayan obtenido la categoria o nivel de desempefio Sobresaliente, su
titulacién sera de forma automatica, previo cumplimiento de los requisitos sefialados en los articulos 8
y 10 del presente ordenamiento.

Articulo 19. Los estudiantes deberdn presentar el acta de testimonio sobresaliente emitida por
organismo evaluador que determine la Universidad.

Articulo 20. Para aquellas licenciaturas donde el organismo evaluador no cuente con el respectivo
examen de egreso, éste lo definird internamente la Universidad a través de la Direccidon General de la
Escuela de Ciencias de la Salud.

Articulo 21. Los estudiantes que presenten el Examen General de Egreso definido por la Universidad,
podran titularse siguiendo los criterios especificos para cada uno de los programas, para lo cual se le
entregard al sustentante una guia tematica basada en el objetivo general y los especificos del plan de
estudios que corresponda, treinta dias antes de la fecha sefialada para la primera etapa del examen.

Articulo 22. Los estudiantes que presenten el Examen General de Egreso determinado por la
Universidad, podran titularse siguiendo los criterios especificos para cada uno de los programas, el
cual estard conformado por un examen escrito y un examen practico definido por la Direccién General
de la Escuela de Ciencias de la Salud.

Articulo 23. Los estudiantes que hayan acreditado el examen conforme a lo previsto en el articulo que
antecede, deberan presentar la constancia que compruebe que acreditd los examenes tedricos
practicos.

CAPITULO Il
EXAMEN TEORICO PRACTICO
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Articulo 24. Los estudiantes que hayan obtenido la categoria o nivel de desempefio Satisfactorio, su
titulacion podra ser en base a los resultados del examen tedrico-practico y/o estudio de casos
clinicos, organizacionales, educativos o sociales, de acuerdo a cada programa, aplicados y definidos
por la Universidad. Los programas de Medicina, Fisioterapia y Terapia de Audiciéon y Lenguaje,
presentardn un examen tedrico y un examen practico. El examen practico serd un Examen
Estructurado por Objetivos, aplicado y definido por la Universidad.

Articulo 25. Los estudiantes con testimonio satisfactorio podran presentar el reporte de estudio de
casos clinicos, organizacionales, educativos o sociales para el proceso de titulacion, de acuerdo a los
procedimientos que para tales efectos establezca la Direccidon General de la Escuela de Ciencias de la
Salud.

Articulo 26. Los estudiantes con la categoria o nivel de desempefio Satisfactorio, y que hayan
acreditado el examen tedrico-prdctico correspondiente, o bien, obtenido la carta de aprobacién del
estudio de casos clinicos, organizacionales, educativos o sociales, podrdn titularse, previo
cumplimiento de los requisitos previstos en los articulos 8 y 10 del presente Reglamento.

Articulo 27. Los estudiantes deberdn presentar ademas acta de testimonio Satisfactorio emitida por
organismo evaluador que determine la Universidad, asi como la constancia que compruebe la
acreditaciéon del examen o la carta de aprobacidon del estudio de casos clinicos, organizacionales,
educativos o sociales.

Articulo 28. Los estudiantes que hayan obtenido la categoria o nivel de desempefio AUn sin
Testimonio, su titulacion estara sujeta al resultado de un examen tedrico-practico que incluye estudio
de casos clinicos, organizacionales, educativos o sociales, aplicados y definidos por la Universidad a
través de la Vicerrectoria Institucional de la Escuela de Ciencias de la Salud.

Articulo 29. El examen tedrico — practico aplicado por la Universidad del Valle de México a través de la
Vicerrectoria Institucional de la Escuela de Ciencias de la Salud, a los estudiantes que hayan obtenido
la categoria o nivel de desempefio Aln sin Testimonio, estara conformado por:

I Un examen tedrico disefiado por la Universidad; y
1l Resolucién de casos o un Examen Estructurado por Obijetivos, disefiados por el area que
corresponda de la Vicerrectoria Institucional de la Escuela de Ciencias de la Salud.

Articulo 30. Los estudiantes con la categoria o nivel de desempefio Aun sin testimonio, y que hayan
acreditado el examen tedrico — practico correspondiente, podran titularse, previo cumplimiento de los
requisitos previstos en los articulos 8 y 10 del presente Reglamento, debiendo presentar acta de nivel
de desempefio Aun sin testimonio emitida por organismo evaluador que determine la Universidad, asi
como presentar constancia que compruebe la acreditacién del examen tedrico - practico.

Articulo 31. Si el estudiante no acredita el examen tedrico - practico dentro de los supuestos de
Satisfactorio y Adn sin Testimonio, podrd optar por presentar nuevamente el examen con el
organismo evaluador que determine la Universidad (siendo responsabilidad del estudiante realizar los
tramites y pagos que correspondan, directamente ante ese érgano evaluador), o bien, otro examen
tedrico practico determinado por UVM, dentro de los seis meses contados a partir de que se le
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entregd el resultado al estudiante, siendo la Vicerrectoria Institucional de la Escuela de Ciencias de Ia
Salud, la que fije la fecha de la nueva aplicacién.

Si el estudiante elige la opcidn de presentar el examen directamente ante el organismo evaluador que
determine la Universidad, para iniciar su proceso de titulacién, debera obtener el testimonio de
Sobresaliente, presentando el acta correspondiente.

Articulo 32. En caso de que el estudiante no acreditara nuevamente el examen del organismo
evaluador que determine la Universidad o el examen tedrico préctico, ya no tendrd otra oportunidad
de presentar alguno de ellos, por lo que podra optar por otra de las modalidades de titulacién, siempre
y cuando no haya rebasado el plazo establecido en el articulo 15 del presente reglamento.

CAPITULO Il
DE LOS ESTUDIOS DE MAESTRIA

Articulo 33. Los estudiantes podran titularse por estudios de Maestria, con excepcion de la
Licenciatura de Medicina, cumpliendo con los requisitos previstos en el articulo 8 y fracciones Il y Ill del
articulo 10, del presente ordenamiento, asi como los siguientes requisitos:

I La Maestria debera contar con reconocimiento de validez oficial de estudios, ser incorporados o
propios de instituciones educativas auténomas;
Il. La Maestria deberd tener afinidad directa de contenido con los estudios realizados en la
Licenciatura, a juicio de la Coordinacion del Programa que corresponda de cada Campus;
Il. Obtener la autorizacién correspondiente por el Area de Servicios Escolares de su Campus, para
cursar una Maestria como opcion de titulacion;

V. Obtener la carta de aceptacién de la institucién receptora, para cursar la Maestria como opcién
de Titulacidn;
V. Haber acreditado como minimo el cincuenta por ciento de los créditos totales del plan de
estudios de la Maestria de que se trate; y
VL. El promedio general de los estudios de posgrado no podra ser inferior a 8 (ocho);
VII. Presentar el certificado parcial de estudios de la Maestria cursada, legalizado por la autoridad
educativa.

CAPITULO IV
DE LA TESIS

Articulo 34. Los estudiantes de los programas de Ciencias de la Salud podran optar por la elaboracién
de tesis, bajo cualquiera de las siguientes dos modalidades:

I Tesis individual o colectiva; y
Il. Participacidn en un proyecto de investigacion.

Articulo 35. La tesis individual es el trabajo escrito de investigacidn y disertacién sobre temas o
propuestas de las diversas ramas del saber, bajo la direccidon de un asesor especialista en el tema, y su
respectiva defensa en examen profesional ante el sinodo designado por la Coordinacién Académica del
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programa que corresponda, con visto bueno de la Vicerrectoria Institucional de la Escuela de Ciencias
de la Salud.

Articulo 36. Los requisitos para esta opcion de titulacion son:

l. Haber acreditado por lo menos el 80% de los créditos correspondientes a la carga académica
de acuerdo al programa educativo, en algunos casos por requerimiento de la Secretaria de
Salud, tendra que ser el 100% de créditos;

1. Tener preferentemente el servicio social concluido o haberlo iniciado;

Il El trabajo podrd ser colectivo, para lo cual debera ser autorizado por la Coordinacién
Académica del programa que corresponda, en cuyo caso el nimero de participantes no podra
ser superior a tres;

V. Contar con un Director de Tesis y con un maximo de dos asesores, los cuales deberan ser
académicos de la Escuela de Ciencias de la Salud, o bien, si existe colaboracion externa, podra
contar con un asesor externo autorizado por el Coordinador del Programa, pero ademas, con
caracter obligatorio un co-asesor interno;

V. Registrar la Tesis. El interesado presentard ante el Comité Académico cuatro copias del
proyecto, el cual deberd cumplir con los requisitos establecidos en el presente reglamento.
Cabe mencionar que el Comité Académico estard integrado por el Director de Tesis, los dos
asesores y el Coordinador del Programa; y

VI. Obtener la constancia de aprobacién del proyecto, firmada por el Director de la Tesis y los
asesores.

Articulo 37. A partir de la fecha de autorizacién del proyecto de tesis, el egresado serd asesorado y
supervisado en todos los aspectos para el desarrollo de su tesis, la realizacion del proyecto, aprobacion
de éste y desarrollo del capitulado, hasta concluir la tesis al 100% y sea liberada por el Comité
Académico, dentro de un plazo no mayor a un afio.

Articulo 38. El plazo sefialado en el articulo 34 del presente Reglamento, podrd prorrogarse por UNICA
OCASION a seis meses mas, con autorizacién del Comité Académico y que se encuentre plenamente
justificado.

Articulo 39. El incumplimiento a los plazos establecidos en los articulos 37 y 38 del presente
Reglamento, causara la cancelacién del trabajo, el cual se podra reiniciar con un nuevo trabajo de
tesis, y una vez transcurridos seis meses.

Articulo 40. Los requisitos que deberan tomarse en cuenta para la elaboracién de Tesis, son los
establecidos en el “Manual para la Elaboraciéon de Tesis”, que se encuentra agregado al presente
reglamento como anexo “A”.

Articulo 41. Una vez concluida la Tesis conforme a los lineamientos establecidos en el “Manual para la
Elaboracién de Tesis”, el Comité Académico revisard que la tesis cumpla con los requisitos minimos
indispensables para ser presentada como trabajo recepcional. Dichos requisitos comprenden aspectos
formales de ortografia, redaccion, metodologia y verificacidn de la consistencia en el contenido.

El Comité podra evaluar ademas de lo sefialado en el parrafo que antecede, los siguientes aspectos:
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I Elaboracién del documento (tesis) conforme al presente reglamento;
Il. Utilidad;
1. Congruencia;
V. Originalidad;
V. Relevancia;

VL. Estructura metodoldgica;
VII. Relevancia de los problemas de investigacion, objetivos, hipdtesis, conclusiones etcétera;
VIII. Calidad de informacion;

IX. Manejo de contenidos tedricos;
X. Bibliografia actualizada y suficiente;
XI. Conclusiones.

La revisién por parte de este Comité, debera realizarse en un plazo no mayor a treinta dias habiles,
contados a partir de que se presente el trabajo de tesis ya concluido.

De la revisidon de tesis, si resultaran correcciones se devolverd al tesista para que las subsane,
otorgandole un plazo de 15 dias habiles, y en caso de considerarla procedente, otorgan el VOTO DE
CALIDAD, expidiendo una carta liberando el contenido y formato del trabajo escrito, el cual estarad listo
para la impresién de los ejemplares.

Articulo 42. Con la carta de liberacién, el estudiante entregara cuatro ejemplares escritos y tres
digitales a la Coordinacién del Programa.

Articulo 43. Para desempefar el cargo de asesor o director de tesis, se debera cumplir con los
siguientes requisitos:

L. Formar parte de la plantilla docente de la Universidad, o contar con autorizacion como asesor
externo expedido por el Coordinador del Programa que corresponda;
II. Poseer el titulo profesional de la licenciatura cuya tesis se va a concluir, o afin a la misma;
III. Poseer experiencia sobre metodologia para conducir el seminario, en su caso; y

1v. Contar con experiencia minima de tres aflos como académico y asesor en educacién superior.

Articulo 44. Si el estudiante opta por participar en un Proyecto de Investigacién para su titulacién,
debera presentar una constancia de publicacién de la investigacidon en una revista cientifica indexada
donde se incluya el nombre del interesado.

TiTULO TERCERO
DEL EXAMEN PROFESIONAL

CAPITULO |
LAS OPCIONES QUE REQUIEREN SINODO

Articulo 45. El Titulo Profesional se otorgard invariablemente por veredicto de un Sinodo, después del
minucioso analisis al trabajo escrito y una prueba oral con réplica, practicada al sustentante a través
del Examen Profesional.
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El Examen Profesional es la celebracion del acto académico del mas alto significado y el de mayor
trascendencia universitaria, cuyo caracter publico, formal y solemne legitiman la liberacion profesional
del sustentante en caso de obtener el veredicto favorable del Sinodo otorgandole el Grado de
Licenciatura para culminar exitosamente su proceso formativo.

Articulo 46. El Examen Profesional tiene por objeto valorar en su conjunto el desarrollo de habilidades,
capacidades, aptitudes y destrezas generales logradas durante el proceso formativo por el postulante,
su capacidad para la elaboracidon y manejo de conceptos tedricos, la aplicacidon de los conocimientos
adquiridos y la demostracion de poseer sélido criterio profesional.

En el fondo evalua, qué tan bien realizaron su trabajo los académicos que participaron en la formacién
profesional del interesado, para que la Universidad adopte las medidas pertinentes en el ejercicio y
desarrollo de su funcidn académica.

Articulo 47. El Examen Profesional se llevard a cabo de acuerdo con las siguientes indicaciones:

I El interrogatorio del examen recepcional se limitara principalmente al trabajo escrito;
Il. Explorara los contenidos mds importantes del trabajo;
Il. Inducira a demostrar que se poseen los conocimientos generales de la licenciatura;
IV.  Apreciara las experiencias adquiridas como resultado de la elaboracion de trabajo, base de la
titulacién;
V.  Analizara las aportaciones personales, los elementos de creacién y originalidad de contenidos
en el trabajo;
VL. Valorard las conclusiones mas importantes a las que llegé el sustentante durante la realizacion
de su trabajo; y
VII. Demostrara la aplicacion del criterio profesional.

CAPITULO II
EL SINODO

Articulo 48. El Sinodo es un cuerpo colegiado que durante un Examen Profesional representa a la
Universidad, por tener competencia para tomar la decisién académica mas delicada y la de mayor
trascendencia social en la Institucidn para emitir un Veredicto que puede liberar al sustentante con el
grado académico de licenciatura o, en su caso, retenerlo en su seno por estimar incapacidad e
insuficiencias para el ejercicio profesional.

Articulo 49. El Sinodo designado para la practica de Examen Profesional estard compuesto por tres
académicos propietarios y dos suplentes, como minimo. Al concluir la réplica a los cuestionamientos
de los sinodales, los cuales deliberardn reservada y libremente hasta llegar a su veredicto con el voto
igual de, por lo menos, dos de ellos.

La aprobacién del trabajo de tesis por los asesores y directores de tesis que participan en el sinodo, no
compromete su voto para el veredicto del examen recepcional.

Articulo 50. Al concluir el interrogatorio, el sustentante y publico asistente abandonaran la sala del
acto recepcional para la deliberacién totalmente en privado del sinodo.
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Revisan el historial académico del sustentante, analizan con objetividad, detenimiento, seriedad y
cuidado su desempefio escolar, la calidad del trabajo escrito, la réplica oral; el comportamiento en el
acto recepcional, e intercambian opiniones sobre los aspectos valorativos finales para expresar su
justa decision.

Cada uno emitira su voto en una forma libre y razonada, informandolo al Presidente del Sinodo para
integrar la votacion de los tres, con fines del veredicto que, en situaciones regulares apegadas a las
normas académicas, tendra el cardcter de inapelable.

Articulo 51. El veredicto emitido sélo podra ser del modo que sigue:

I.  Apreciara las experiencias adquiridas como resultado de la elaboracion del trabajo, base de la
titulacion;
II.  Analizard las aportaciones personales, los elementos de creacidon y originalidad de contenidos
en el trabajo;
Il. Valorard las conclusiones mas importantes a las que llegé el sustentante durante la realizacion
de su trabajo; y
V. Demostrara la aplicacion del criterio profesional.

Del voto de los tres sinodales, bastaran dos votos iguales para aprobar o suspender al sustentante.
El Secretario del Sinodo dard a conocer al sustentante el veredicto emitido.

CAPITULO Il
LA SUSPENSION

Articulo 52. El veredicto suspendido significa no otorgar el titulo profesional en esa oportunidad al
sustentante, por alguna de las causas suficientemente razonadas y fundadas que siguen:

L. Comprobacién fehaciente de:

a) Plagio.
b) Intervencidon de terceros en la elaboracion del trabajo de titulacion
II. Notorio desconocimiento de su trabajo recepcional;
III. Deficiente sustentacién o débil defensa de las tesis o conclusiones de su trabajo escrito;

Iv. Réplica confusa e imprecisa; y
V. Comportamiento irrespetuoso y renuente a acatar las disposiciones reglamentarias o del
sinodo.

En los casos previstos en las fracciones | y V, se procedera hacerlo del conocimiento de la Comision de
Honor y Justicia del Campus, para que resuelva el asunto conforme a sus atribuciones y a las
disposiciones que resulten aplicables.

Articulo 53. De comprobarse fehacientemente el plagio o la Intervencién de terceros en la elaboracidn
del trabajo de titulacién hasta el momento mismo del Examen Profesional, la Universidad fincard
responsabilidades al académico designado como director del trabajo de tesis, por permitirlo, asi como
al estudiante en términos de lo previsto en el Reglamento General de Estudiantes de Tipo Superior.
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Articulo 54. El candidato al grado de licenciatura con veredicto de suspension podra presentar,
después de transcurrido un periodo minimo de seis meses, otro examen profesional con un sinodo
distinto y de acuerdo a lo resuelto en su caso por la Comisién de Honor y Justicia, sera:

I Con el mismo trabajo de titulacién autorizado;
Il. El mismo trabajo, reformado en parte; y
M. Un nuevo trabajo.

En los dos ultimos casos, se hard bajo la conduccién o asesoria que se le asigne.
Articulo 55. El examen profesional no podra realizarse, por alguna de las razones siguientes:

I Por inasistencia de:

a) Sinodales titulares y suplentes para sustituirlos;
b) El sustentante.

Il. Por alguna situacion de caso fortuito o fuerza mayor que impida el desarrollo del acto
recepcional. En este caso el presidente del Sinodo establecera las alternativas que se
consideren procedentes y en su caso ordenara la celebracidon del examen para otra fecha,
debiendo de informar de esta situacion al sustentante y a la Coordinacidn de Titulacion del
campus

TITULO CUARTO
LA ESTRUCTURA DEL SINODO

CAPITULO |
DE SU INTEGRACION

Articulo 56. Algun integrante del Comité Académico, necesariamente formara parte del Sinodo, en
calidad de titular, en alguno de los cargos que siguen: Presidente, Vocal o Secretario.

En otras circunstancias fungird como presidente el de mayor grado académico; en caso de que hubiere
varios sinodales con el mismo grado, se nombrara al de mayor antigiiedad en la Universidad del Valle
de México. Igual criterio se seguira para la designacion de Vocal y de Secretario.

En caso de ausencia de algin miembro del Sinodo, se efectuara el corrimiento de cargos con la
participacién de uno o de los dos suplentes. Los suplentes ingresan por la jerarquia inferior, sea cual
fuere su grado o antigliedad.

Articulo 57. El Presidente del Sinodo sera la maxima autoridad durante la realizacidn del examen para
todos los efectos de este acto, y ninguna persona, autoridad interna o externa, debera interferir en sus
funciones.

Articulo 58. Para ser miembro del Sinodo se deberd cumplir con los requisitos siguientes:

I Formar parte de la plantilla docente de la Universidad, o contar con autorizacion como sinodal
externo expedida por el Coordinador del Programa que corresponda;
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Poseer Titulo de Licenciatura, o grado superior;
Impartir catedra en la licenciatura y en el drea de conocimiento a que se refiera la tesis;

V. Contar por lo menos, con tres afios de experiencia docente en instituciones de educacién
superior y, como minimo, seis meses en Licenciaturas de la Universidad del Valle de México; y
V. Haber tenido una evaluacién docente igual o mayor a " B ", en la Universidad del Valle de
Meéxico.
CAPITULO Il

OBLIGACIONES COMUNES DE SUS MIEMBROS

Articulo 59. Las obligaciones comunes de todo sinodal en examen profesional, seran las siguientes:

Presentarse en el salén donde vaya a efectuarse el examen, con un minimo de treinta minutos
antes de la hora sefialada para iniciar el examen, vestido impecablemente;

Haber leido y analizado el trabajo de tesis en forma completa y minuciosa;

Preparar con la debida anticipacién los puntos que constituirdn su interrogatorio;

V. En el caso del Vocal y del Secretario, efectuar su interrogatorio cuando el Presidente del
Jurado se los solicite;
V. Escuchar atentamente la réplica de su interrogatorio y al de sus compafieros;
VL. Deliberar objetivamente para emitir el mas justo y razonable voto como resultado del examen;
y
VIl.  Tomar las decisiones correspondientes e informar a la Coordinacion de Titulacidn, de cualquier
violacién a este Reglamento, o de algun incidente importante ocurrido durante el examen que
pudiera haber afectado el desarrollo y resultado de éste.
CAPITULO Il

OBLIGACIONES DEL PRESIDENTE

Articulo 60. Las obligaciones especificas del Presidente del Sinodo son:

VI.
VII.
VIII.

Rectoria UVM

Institucional

Efectuar, una reunién previa con todos los integrantes del Sinodo para intercambiar opiniones
sobre el trabajo escrito o algunos aspectos del examen oral, solicitdindoles una guia de
observaciones del examen al momento del acto recepcional;

Recordar a los sinodales los puntos mds importantes del Reglamento, a fin de que les den la
debida observancia y no haya necesidad de que durante el examen se les haga alguna
reconvencion;

Procurar por todos los medios a su alcance que el examen se desarrolle con los niveles de alta
calidad académica exigidos por la Institucidn en un ambiente propicio que libere tensiones, a
fin de lograr su mejor desenvolvimiento durante el examen, moderando las intervenciones de
los jurados y sustentantes;

Vigilar la llegada de los sinodales y solicitar la intervencion de los suplentes, en caso de
ausencia de los titulares;

Marcar la apertura del examen dando a conocer el nombre del estudiante, el titulo de su tesis
y los nombres y cargos de los sinodales en el acto recepcional;

Declarar culminada la etapa de la réplica, al término del interrogatorio;

Coordinar la ceremonia protocolaria con el Secretario y Vocal;

Tomar la protesta del nuevo profesionista, dando lectura al documento respectivo; y
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IX. Dar por concluido, en todas sus etapas, el Examen Profesional.

CAPITULO IV
DEL VOCAL, EL SECRETARIO Y SUPLENTES

Articulo 61. El vocal del Sinodo tendra las siguientes funciones:

I En caso de aprobacién del examen, leer la carta de felicitacidon; y
II.  Auxiliar al Presidente en aquellas actividades relativas al examen que fueran necesarias.

Articulo 62. El Secretario tendra las siguientes obligaciones:

I.  Ser el depositario del Libro de Exdmenes Profesionales y la documentacién relativa;
Il. Levantar el acta de examen en los formatos que para ello se le haya entregado, y asentarla en
el libro correspondiente;
Il. Firmar toda la documentacion y recabar las firmas de los demas sinodales y del sustentante;
V. Leer el contenido del acta y dar a conocer al sustentante el resultado del examen;
V. Entregar al sustentante una copia del acta respectiva, la protesta del examen y la carta de
felicitacién en caso de ser aprobatorio el resultado; y
VI.  Auxiliar al Presidente en aquellas actividades relativas al examen que éste le solicite.

Articulo 63. Los sinodales suplentes asumiran las obligaciones asignadas a los titulares en previsidon de
la ausencia de alguno para sustituirlo en el sinodo, haciendo el corrimiento respectivo.

CAPITULO V
DEL COMPORTAMIENTO DEL SINODAL

Articulo 64. Los sinodales de un examen profesional deberan abstenerse de:

I Manifestar cuestiones ajenas al acto en que se esta participando, asi como de usar el tiempo
de su interrogatorio para disertar sobre algln punto, aun teniendo relaciéon con el tema del
trabajo recepcional;

. Efectuar en el examen, en forma innecesaria, amonestaciones o llamadas de atencion al
sustentante que puedan perjudicar a este en el debido desarrollo de su réplica;

M. Discutir con el estudiante, algin compafiero de sinodo y, mucho menos, con alguna persona
del publico;

V. Expresar alabanzas al estudiante durante su interrogatorio y felicitarlo antes del veredicto;

V. Criticar con dureza al estudiante sus deficiencias metodoldgicas, ortograficas, sintacticas o
mecanograficas, observadas en su trabajo escrito de titulacién, ya que éste le fue
debidamente revisado y aprobado por dos profesores;

VI.  Asistir al examen si por algliin motivo no leyé el trabajo escrito de recepcidn;
VII. Formular preguntas que ya hayan sido presentadas por otro sinodal, aunque considere no
fueron contestadas debidamente; y
VIII. Mostrar mesura y seriedad en el acto recepcional.
CAPITULO VI

DE LAS SANCIONES AL SINODO
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Articulo 65. La actuacién de los sinodales en el examen profesional podra ser objeto de sancion en los
siguientes casos:

I Por inasistencia injustificada al examen;
II.  Se estimaran también como inasistencia si el sinodal llega después de los treinta minutos de
espera que indica este Reglamento, y el acto ya se hubiera iniciado o pospuesto;
M. Por conducta irrespetuosa al sustentante o publico asistente; y
V. Por hostigamiento, antes o durante el examen recepcional, al sustentante.

Articulo 66. Si a pesar de la inasistencia de algun sinodal titular o suplente no justificada, el examen se
logra verificar, la sancién para el profesor ausente sera:

I En Primera ocasidon: amonestacién por escrito, con copia a su expediente;

Il. En caso de que el profesor sancionado, de acuerdo al punto anterior, nuevamente faltare sin
justificaciéon a la celebracién de un examen profesional, se sancionard conforme a las
disposiciones que resulten aplicables.

Articulo 67. Por hostigamiento y/o falta de respeto al sustentante o publico asistente, se dara vista al
area de recursos humanos para los efectos a que haya lugar.

TiTULO QUINTO
DEL CANDIDATO AL GRADO DE LICENCIATURA

CAPITULO |
DEL COMPORTAMIENTO Y SANCIONES

Articulo 68. Para efectos del correcto desarrollo del examen profesional el sustentante debera
observar y guardar las formalidades siguientes:

I Llegar al examen, por lo menos, treinta minutos antes de la hora fijada para su celebracién;

Il. En atencidn a la seriedad y solemnidad del acto, deben presentarse preferentemente con traje
formal;

M. Llevar consigo un ejemplar de su trabajo recepcional y los documentos que estime necesarios
para su réplica;

IV.  Solicitar anticipadamente a la fecha del examen, autorizacién del sinodo para llevar y utilizar
algunas otras fuentes de informacidn para la réplica;

V. Conducirse en todo momento con el debido respeto;

VI. Responder las preguntas de los sinodales con claridad, precisién y lenguaje adecuado;
VII. Al término del interrogatorio, abandonar el salédn de examen, a invitacidn del Presidente del
sinodo para su deliberacién;
VIII. Permanecer de pie en su lugar, durante la lectura del acta de examen;

IX. Al tomarle la protesta de rigor, en su caso, contestara "Si protesto" levantando el brazo
derecho extendido, formando un angulo de noventa grados aproximadamente;

X. Firmar, el libro de actas y recibir copia del acta de examen, acta de protesta y su carta de
felicitacién; y
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XI. Conducirse con respeto y disciplina ante el veredicto del sinodo si, por una mera excepcion,
resultare suspendido en el examen profesional, absteniéndose de reclamos, ofensas vy
discusiones.

Articulo 69. En el caso de suspension el interesado debera firmar también el libro de actas de examen;
si se negare a ello, el Jurado procederd a asentarlo en el acta y lo hard saber a la Coordinacidn de
Titulacién.

Articulo 70. Contra la determinacién de suspensién por parte del Jurado, no procedera recurso interno
alguno.

Articulo 71. En caso de que el sustentante incurra en alguna falta, la misma se sancionara De acuerdo
a lo previsto en el Reglamento General de Estudiantes de Tipo Superior vigente.

TiTULO SEXTO
DE LAS DISTINCIONES ACADEMICAS

Articulo 72. La Universidad otorgara las siguientes distinciones académicas a sus egresados de los
diversos programas que imparte:

I La Medalla o Diploma al Mérito;

1. Reconocimiento por excelencia académica;
a) Constancia Laureate de Excelencia por Alto rendimiento Académico.
b) Mencidn Honorifica.

Articulo 73. La Medalla o Diploma al Mérito serd otorgada a todos aquéllos egresados de profesional
asociado, licenciatura, especialidad o maestria que hayan obtenido un promedio general no
redondeado de diez punto cero en cada una de las asignaturas cursadas durante sus estudios, siempre
y cuando no hayan reprobado ninguna de ellas y haya obtenido testimonio sobresaliente en el Examen
General de Egreso.

Articulo 74. La Constancia Laureate por Alto Rendimiento Académico se otorgara a todos aquéllos
egresados de profesional asociado, licenciatura, especialidad o maestria que hayan obtenido un
promedio general entre nueve punto cinco y nueve punto nueve, siempre y cuando no hayan
reprobado ninguna asignatura durante sus estudios.

Articulo 75. La Mencion Honorifica se otorgard a todos los egresados de profesional asociado,
licenciatura, especialidad o maestria que hayan obtenido un promedio general igual o mayor a nueve
punto siete y que no hayan reprobado ninguna asignatura durante sus estudios.

Articulo 76. Los egresados de licenciatura que hayan aprobado el Examen General de Egreso y que
hayan obtenido el puntaje previamente establecido, se haran acreedores a la distincién otorgada por
el organismo evaluador elegido por la Universidad o en su caso a la distincién equivalente que ésta
misma otorgue.

Articulo 77. Quienes ingresen por equivalencia o revalidacion de estudios podran hacerse acreedores a
cualquiera de las distinciones estipuladas en este capitulo, siempre y cuando sus estudios realizados
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tanto en la Universidad como en la institucién educativa de procedencia cumplan con los requisitos
sefalados para cada una de ellas, para lo cual deberan presentar la historia académica de ambas
instituciones.

Articulo 78. Las distinciones académicas seran concurrentes entre si, por lo que los egresados podran
hacerse acreedores a una o mds de ellas si cubren los requisitos correspondientes.

TiTULO SEPTIMO
LA CEREMONIA RECEPCIONAL

CAPITULO |
DE SU DEFINICION

Articulo 79. La Ceremonia Recepcional es el acto académico de mas alto significado y el de mayor
trascendencia universitaria; es de caracter formal y solemne, en el cual los distintos campus de la
Universidad entregardn a sus egresados el titulo, asi como en su caso, la respectiva cédula profesional.

Articulo 80. Por medio de la entrega del titulo en la Ceremonia Recepcional, la Universidad reconoce
gue sus egresados poseen las competencias, aptitudes, capacidades y destrezas obtenidas a través de
su proceso formativo, asi como su habilidad para la elaboracién y el manejo de los conceptos tedricos,
la aplicacién de los conocimientos adquiridos y la demostracién de poseer un sélido criterio
profesional.

CAPITULO II
DE SUS CARACTERISTICAS

Articulo 81. Cada Regién o campus realizard una Ceremonia Recepcional, la cual estara presidida por
su Rector, quien se hard acompanar por el Decano y por las autoridades que juzgue pertinentes. El
Rector del campus designara a la autoridad que tomara la protesta a los graduados.

Articulo 82. Por la relevancia y solemnidad del acto, las autoridades de la Universidad y graduados
participantes en toda Ceremonia Recepcional deberan usar el atuendo que corresponda a su
investidura, de acuerdo a como se indica en el Reglamento de la Toga Universitaria.

TiTULO OCTAVO
DE LA DOBLE TITULACION

CAPITULO |
DE SU DEFINICION

Articulo 83. En la Universidad existe el programa de doble titulacién, por medio del cual los
estudiantes podran obtener un titulo adicional emitido por una institucion perteneciente a la Red
Laureate International Universities, o de otra Universidad o institucién educativa con la que se tenga
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convenio, conforme a los lineamientos y procedimientos establecidos y demds ordenamientos
institucionales aplicables.

Asimismo, se deberd cumplir con los requisitos establecidos por la Universidad o Institucién de la cual
se pretende obtener el doble titulo.

La Universidad definird los programas académicos a los cuales se podra aspirar a la doble titulacidn.
Articulo 84. La doble titulacidn en la Universidad tiene como finalidad:

I.  Culminar el proceso formativo de profesionales con una visidn global; y
II.  Otorga oportunidades de internacionalizacién y una visidn global a los servicios educativos.
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ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacidon en la pagina
institucional de la Universidad.

SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones anteriores que sobre el mismo objeto hubieran regido
en la Universidad y las demas que se opongan al presente Reglamento.

TERCERO.- Los casos no previstos en el presente Reglamento seran estudiados y resueltos por la
Rectoria Institucional a través de la Secretaria Técnica quien en su caso podra solicitar la opinién del
area de la Universidad que considere conveniente para mejor proveer.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 44° fraccidn V, del Estatuto General de la Universidad
del Valle de México, y para su debida implantacién y cumplimiento, se expide el “Reglamento de
Titulacidon” aprobado por la Rectoria Institucional, en la ciudad de México, Distrito Federal, a los 30
dias del mes de noviembre de 2015.
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Anexo “"A”

Reglamento

Manual para la Elaboracion de Tesis

Los elementos que deberan tomarse en cuenta para la elaboracidn de Tesis son:

Formato del Documento:

a) Los margenes de la hoja son: izquierdo: 3.5 cm.; derecho: 2.5 cm; superior e inferior: 3.0 cm.

b) Eltamafio de la letra debera ser Arial 12

c) Al cambiar de parrafo se dan dos dobles espacios.

d) Elinicio de cada parrafo puede o no llevar sangria.

e) El titulo de cada capitulo se escribe en una hoja como separador, en mayuscula compacta,
centrado, sin punto final, para la paginacién se considera en la numeracidn, pero no se escribe.

f) Laintroduccidn se enumera con romanos en minusculas (i,ii,iii,iv, etc...).

g) Los anexos se diferencian con letras mayusculas (Anexos A, B, etc.) pero no se paginan.

h) Las paginas del desarrollo se enumeran en orden secuencial, iniciando desde el primer
capitulo, (las hojas divisoras que se llevan la presentacion del capitulo se cuentan, pero no se
enumeran).

i) Elnumero de las paginas deberan presentarse abajo al centro.

3 cm.
35 em. 2.5 cm.
3 em.
Portada

En ella se encuentran los siguientes datos:

Texto centrado
El nombre de la Universidad, del Campus, de la Escuela de Ciencias de la Salud y la
Licenciatura. En este orden y en mayusculas.
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e El titulo de la tesis puede ir uno o dos puntos mds grandes que los datos anteriores, todo en
mayuscula.
Coloca los nombres de la siguiente manera:
e Que como parte de los requisitos para obtener el grado de
e Licenciado en
e Presenta:
e Nombre del estudiante
e Director de Tesis:
e Nombre del Director (Obligatorio)
e Fecha
e Logo Oficial de la Universidad (se muestra imagen)
Universidad
UVM ‘ del Valle de México

LALIREATE INTERNATIONAL UMIERSITIES*

Titulo.

El titulo del trabajo debe contener en forma clara, especifica, exacta, breve y concisa, el tema del que
se trate el trabajo. Debe contener las palabras relevantes, bdsicamente la condicién por la cual se
reporta el caso.

Agradecimientos y dedicatorias.
Colocar el titulo (AGRADECIMIENTOS Y DEDICATORIAS) centrado en la parte superior de la pagina
Resumen.

Contendra un breve resumen del contenido de la tesis destacando el objetivo general, el material y
método, (solo el tipo y lugar de estudio, los objetos o sujetos de estudio, tamafo de la muestra), los
resultados y las conclusiones mas sobresalientes. El resumen deberd contener como maximo 250
palabras. Colocando el titulo (RESUMEN) centrado en la parte superior de la pagina. De manera
opcional se pondran las tres palabras claves mds importantes del tema del proyecto después del
resumen. Deberd ser presentado en inglés y espafiol

indice.

Apareceran todos los titulos que diferencian las secciones o acépites en que se divide el contenido de
la tesis. Colocando el titulo (INDICE) centrado en la parte superior de la pagina.

e indice de cuadros: Cada cuadro o figura, debidamente numerada debera tener un titulo claroy
breve, que refiera al tipo de informacion que presenta. Dichos titulos se indican completos en
los indices correspondientes.

e indice de figuras: Esquema de la lista de figuras que aparecen dentro del trabajo
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Introduccion.

Este apartado debe proporcionar al lector una idea clara y concisa de la tematica de la investigacion,
destacando su importancia, los aspectos mas relevantes, asi como sus alcances y limitaciones.

Marco tedrico.

En este apartado se presenta una revision de la existencia de trabajos o investigaciones previas con
relacidon al tema elegido y la forma en que se han abordado. Se consideran sus aspectos tedrico-
metodoldgicos, de tal manera que esto ayude a fundamentar el enfoque que se dara al tema.

Planteamiento del problema.

Es la delimitacidn clara y precisa del objeto de la investigacion. Plantea la situacion de la problematica
a indagar y debe incluir la pregunta de investigacion. Después de argumentar el problema este se
plantea en forma de pregunta o preguntas, estas deberan de resumir lo que habra de ser la
investigacion.

Justificacion.

La justificacién debe mostrar, en forma descriptiva, el origen y desarrollo del problema hasta el
momento sefalado, teniendo en cuenta la: magnitud, trascendencia, vulnerabilidad y factibilidad del
problema.

Objetivos.

Los objetivos expresan las situaciones que se esperan resolver con la investigacion. Se expresan como
enunciados cortos, claros, que comienzan con un verbo en infinitivo. Se sugiere plantear un objetivo
general y tantos particulares o especificos, como capitulos tenga el proyecto.

Metodologia.

Es la parte del proyecto que establece como llegara el investigador a cumplir sus objetivos, mediante
una investigacién documental, experimental o de campo, o en su caso, mixta, si la investigacion es
inductiva, deductiva, etc.

Si la investigacidn es de campo o experimental, explicara las técnicas o herramientas a utilizar pruebas,
entrevista encuesta, cuestionario, etc., mencionando la poblacién, la muestra y los sujetos a quienes
se aplicara el instrumento, el procedimiento de aplicacion, asi como el tratamiento estadistico que se
dard a los datos obtenidos.

Resultados.

En este apartado se plantean los resultados obtenidos, acompafiados de su respectiva explicaciéon y un
analisis profundo. Se pueden utilizar tablas y graficas para reportar los resultados, si esto facilita su
comprension. Las tablas y graficas que se utilicen deberan ser tituladas y numeradas segln su orden
de aparicidén. Los titulos han de ser claros, precisos y no repetitivos.
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Discusion.

La discusién del trabajo debe presentar una evaluacion critica de los resultados, donde se interpretan
las discrepancias y las concordancias entre lo esperado y los resultados obtenidos, tratando de
encontrar una interpretacién légica a ellos y su significado con base en los resultados obtenidos por
otros investigadores.

Conclusion.

Las conclusiones pueden ser generales o especificas y con las cuales el sustentante manifiesta su
particular manera de comprender el tema y lo que por ultimo pudo extraer de la investigacion.

Las caracteristicas primordiales de toda conclusidn son su brevedad asi como su labor de sintesis y de
aprehensidn de lo esencial. No son un resumen del capitulado.

Deben plasmarse en una serie o relacion de incisos, clausulas o puntos muy concretos, de naturaleza
afirmativa o negativa. Son parte sustancial del trabajo y su elaboraciéon supone una aportaciéon
intelectual del autor.

Referencias bibliograficas.

Deben incluirse sdlo las referencias bibliograficas pertinentes para sustentar la discusion, destacar un
concepto clinico, recordar lo infrecuente o importante de wuna condicién, y apoyar las
recomendaciones dadas a partir de las particularidades del caso presentado. Las referencias se
ordenardn numéricamente de acuerdo con la secuencia descrita en el texto del trabajo. Se colocaran
entre paréntesis. En caso de ser varias las citas utilizadas para avalar un concepto y éstas sean
correlativas, utilizar un guion entre la primera y la ultima. Las referencias que sdlo se citen en cuadros
o pies de figuras deberdn numerarse de acuerdo con la secuencia con que aparezca el cuadro o la
figura en el texto. Las referencias se redactardn utilizando el estilo Vancouver o American
Psychological Association. Se solicitara que sean publicaciones recientes (de preferencia de cinco afios
atrds a la fecha).

Anexos.

Los anexos sirven para complementar o ilustrar el desarrollo del tema; incluir informacién que por su
extensién o configuracién no encuadra bien dentro del cuerpo del trabajo; incluir informacién que se
considera conveniente, a pesar de ser de importancia secundaria.

e Cuadros: deben incluirse sélo las referencias bibliograficas pertinentes para ordenar los
cuadros con numeros ardbigos en forma secuencial. Cada cuadro deberd tener su titulo. Las
notas explicativas se indicaran al pie de los cuadros, asi como las abreviaturas utilizadas. Al
respecto use los simbolos que siguen en este orden: *, T, ¥, §, ||, 9, ** 11, . Deben
indicarse las mediciones estadisticas de las variables, tales como media, error estandar, etc.,
segln sea el caso. Utilizar el nimero de cuadros estrictamente necesarios. No debe de
indicarse en un cuadro lo que puede ser referido en el texto y viceversa.
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e Figuras. En caso de tratarse de graficas éstas deberan ser elaboradas claramente, en blanco y
negro. Las figuras deberdn ser numeradas en orden de aparicidon en el texto y con nimeros
arabigos. Las letras, nimeros y simbolos inscritos en las figuras deben ser claras.

e Leyendas o pies de figuras. Escribir los pies de figuras a doble espacio en cuartillas separadas y
con numeros ardbigos que correspondan a las figuras.

e Unidades de medida. Se recomienda usar el Sistema Internacional de Unidades.

e Abreviaturas y simbolos. Usar las abreviaturas estdndares reconocidas internacionalmente. Las
abreviaciones que no cumplan esta condicién deberan ser colocadas entre paréntesis
inmediatamente después de la frase que las define por primera vez.

Glosario.

Permite dar al lector las definiciones de las palabras cominmente utilizadas dentro de la estructura del
trabajo. Es un listado de términos nuevos o de los que se hace un uso especifico en el marco de la
investigacion.
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